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SANIMODA | ARGOMENTI

ARGOMENTI

14:00 Sanimoda in cifre 
 PIANI SANITARI 2025
Ruolo del Fondo Sanitario
Ruolo dei referenti sindacali
14:45 Polizza LTC: rendita e servizi
15:15 PAUSA
15:30 Requisiti di iscrizione e trimestre 
di carenza
15:45 Come verificare la copertura
16:00 Dove trovare le informazioni: sito 
e area riservata
16:30 Sessione di domande e risposte
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SANIMODA | SANIMODA IN CIFRE

CCNL ASSOCIATI AZIENDE
TESSILE ABBIGLIAMENTO                             129.760 3.557
CALZATURE                                         32.943 785
PELLE E CUOIO                                     16.104 298
CONCIA                                            10.185 417
OCCHIALI                                          8.130 152
PENNE E SPAZZOLE 2.006 59
GIOCATTOLI                                        973 34
Totale complessivo 200.101 5.302

FAMILIARI
CONIUGI/CONVIVENTI 6.710
FIGLI MINORENNI 29.926
Totale complessivo 236.737
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AREA TOTALE
RICOVERO 39.612
EXTRA RICOVERO 979.033
PREVENZIONE 64.611
ODONTOIATRIA 284.832
ALTRE COPERTURE 44.341
Totale complessivo 1.412.429
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NOVITÀ 2025

ed efficace!

Un nuovo modo di fare 
prevenzione: 
mirata ed efficace!
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RINNOVO 2025
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RINNOVO 2025

Per l’anno 2025 sono state confermate tutte le coperture 
senza alcun costo aggiuntivo per gli iscritti nonostante 
l’aumento generale dei costi della sanità. 

Questo risultato garantisce continuità e un’assistenza 
sanitaria integrativa valida e concreta
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NOVITÀ 2025

Dal 2025 l’iscritto avrà la possibilità di 
usufruire del pacchetto BASE
e di un ULTERIORE PACCHETTO A SCELTA.
Possibilità composta da nuovi pacchetti e 
nuovi esami al loro interno.

1 PACCHETTO BASE

1 PACCHETTO A SCELTA

+

PACCHETTI PREVENZIONE
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1 PACCHETTO BASE 1 PACCHETTO A SCELTA

Esami del sangue

Urine; esame chimico, fisico e 
microscopico

Prevenzione uomo

Prevenzione donna

Prevenzione senologica donna over 40

Prevenzione donna over 50

Prevenzione "Ipoacusia" over 50

Prevenzione "Glaucoma" over 50

Feci: ricerca del sangue 
occulto

Prevenzione cardiologica

Prevenzione "Melanoma" over 40

PACCHETTI PREVENZIONE
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• Elettrocardiogramma basale
• Ecocolordoppler tronchi sovraortici
• Visita specialistica cardiologica

CARDIOLOGICA
PREVENZIONE

OVER 50

• Elettrocardiogramma basale
• Visita specialistica cardiologica

UNDER 50

2025
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• Mappatura dei nei
• Visita specialistica dermatologica

DERMATOLOGICA → MELANOMA
PREVENZIONE

OVER 40

2025
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• Tonometria
• Campimetria
• Fundus Oculi
• Visita specialistica oculistica

VISTA → GLAUCOMA
PREVENZIONE

OVER 50

2025
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• Impedenziometria
• Esame audiometrico
• Visita specialistica  otorinolaringoiatrica

UDITO → IPOACUSIA
PREVENZIONE

OVER 50

2025
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SUPPORTO ALLE AZIENDE

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO | SUPPORTO ALLE AZIENDE

1

MONEY

FONDO

Iscrizione

Modalità operative

Contribuzione
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INVIO A UNISALUTE DATI DEGLI ASSOCIATI2

VERSAMENTI
REGOLARI?

Sì
Il Fondo invia a

UniSalute

Previsionale 

Flussi conferma

NO
Azioni di 
sollecito



2

CONTRIBUZIONE
IRREGOLARE

Flussi integrativi
Contribuzione 

tardiva
COPERTURA 

ATTIVA

Mancata 
contribuzione

COPERTURA 
NON ATTIVA

INVIO A UNISALUTE DATI DEGLI ASSOCIATI
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3 COMUNICAZIONI ALLE AZIENDE

MONEY

Segnalazioni per  
anomalie contribuzione

Newsletter per 
contribuzione 

AZIENDE

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO



3

MONEY

News Letter

Social

ISCRITTI

COMUNICAZIONI AGLI ASSOCIATI

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO
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ASSISTENZA AI LAVORATORI4

MONEY

Verifica mancanza 
copertura

ISCRITTI Registrazione 
Area riservata SANIMODA

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO
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SOGGETTI COINVOLTI

SANIMODA | SOGGETTI COINVOLTI

Contribuzione Aziende
Centrale Operativa
Convenzionamenti

Liquidazione Sinistri
Prenotazioni
Registrazione 

Familiari

Coassicuratore

Rendita Vitalizia

Servizi



IL FONDO E LE PRESTAZIONI5

SANIMODA
non può

convenzionare le
STRUTTURE

fornire info sullo stato di 
avanzamento delle richieste

fornire info specifiche
SULLE PRESTAZIONI

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO



IL FONDO E LE PRESTAZIONI5

SANIMODA
PUÒ 

chiedere verifiche sulle
STRUTTURE CONVENZIONATE

chiedere chiarimenti di alcune
PRESTAZIONI

fornire info generiche
SUL PIANO SANITARIO

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO
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RUOLO DEL REFERENTE

SANIMODA | RUOLO DEL REFERENTE

MONEY

ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO

Registrazione
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ATTENZIONE 
NELLA 

REGISTRAZIONE

Codice fiscale 
non riconosciuto

Omissione 
contributiva

Trimestre d’iscrizione
o carenza
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MONEY

ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO

Registrazione

Prenotazione
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ATTENZIONE 
NELLA 

PRENOTAZIONE

Verificare sempre la ricezione 
di due comunicazioni
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RUOLO DEL REFERENTE

SANIMODA | RUOLO DEL REFERENTE

ATTENZIONE 
NELLA 

PRENOTAZIONE

Verificare sempre la ricezione 
di due comunicazioni

Casi di non 
operatività

Prescrizione medica con 
patologia sospetta o 

accertata 



RUOLO DEL REFERENTE
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MONEY

ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO

Registrazione

Richieste di rimborso

Prenotazione
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La data del documento è all’interno della periodo di 
copertura?
È presente la prescrizione medica con il sospetto patologico o la 
patologia?

Verificato i casi di non operatività?

La contribuzione dell’azienda è regolare?

Per chi è stata richiesta la prestazione?

Quanto tempo è passato dalla inserimento della richiesta?



POLIZZA CONTRO LO STATO DI NON 
AUTOSUFFICIENZA

SANIMODA | RUOLO DEL FONDO



SANIMODA | POLIZZA LTC

CHE COSA È LA  NON AUTOSUFFICIENZA

La non autosufficienza è 
correlata sia all’età che
allo stato di salute 
dell’individuo e consiste 
nell’incapacità totale di 
compiere le normali azioni 
della vita quotidiana.
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ParkinsonAlzheimer

CHE COSA È LA  NON AUTOSUFFICIENZA



SANIMODA | POLIZZA LTC

POLIZZA LTC CONTRATTUALE

Capitale = €22.740 una tantum 
versato insieme alla prima rendita

Rendita vitalizia = €1.895 al mese

Servizi alla persona



REQUISITI DI ISCRIZIONE E TRIMESTRE DI 
CARENZA

SANIMODA | CHI DEVE ESSERE ISCRITTO?



REQUISITI DI ISCRIZIONE E TRIMESTRE DI 
CARENZA

SANIMODA | CHI DEVE ESSERE ISCRITTO?

La contribuzione al Fondo è obbligatoria per tutti i dipendenti che risultino in forza, non in prova, nel 

primo giorno lavorativo del trimestre e che abbiano uno dei seguenti contratti:

A tempo indeterminato (compresi gli apprendisti)

A tempo determinato in base alla durata indicata nel CCNL:

Nel caso del Tessile Abbigliamento Moda e Occhialeria la durata deve essere pari ad almeno 9 mesi.

Per gli altri CCNL, il contratto deve avere una durata superiore a 12 mesi, con decorrenza dal 13° mese.

A domicilio e a chiamata che abbiamo prestato la loro attività lavorativa per almeno 9 mesi 

nell’anno precedente.



ATTIVAZIONE COPERTURA

SANIMODA | COSA PREVEDE IL CONTRATTO

Febbraio

Assunzione

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre

Maggio

Superamento 
periodo prova

Luglio

Iscrizione e 1° 
versamento

Ottobre

2° versamento
COPERTURA 

ATTIVA



DESTINATARI DEL PIANO SANITARIO

SANIMODA | DESTINATARI DEL PIANO SANITARIO

DIPENDENTE
CONIUGE / CONVIVENTE 

MORE UXORIO
fiscalmente a carico e al 

convivente more uxorio il 
cui reddito complessivo 

annuo inferiore a € 2.840,51

FIGLI MINORI

solo per specifiche prestazioni



SANIMODA | AREA RISERVATA

AREA RISERVATA

ID: Codice Fiscale
Password: XXXXXXXX

SANIMODA | AREA RISERVATA - Sanimoda

AREA RISERVATA - Sanimoda



SANIMODA.IT

SANIMODA | COSA PREVEDE IL CONTRATTO

Per conoscere nel dettaglio tutte le coperture, ogni iscritto può 
consultare la pagina “PIANI SANITARI” del nostro sito.

https://www.sanimoda.it/piani-sanitari/


SANIMODA.IT

SANIMODA | COSA PREVEDE IL CONTRATTO

In alternativa, per avere un 
supporto visivo e conoscere 
tutte le modalità operative, 
abbiamo creato una serie 
di video dedicati alle aree 
del Piano Sanitario e alle 
procedure di accesso ed 

utilizzo dell’area riservata. 
Sono visibili nell’«AREA 

VIDEO» o sul nostro canale 
YouTube.

https://www.sanimoda.it/area-video/
https://www.sanimoda.it/area-video/
Per conoscere nel dettagli tutte le coperture e le modalità operative può consultare la pagina “PIANI SANITARI” del nostro sito


SANIMODA.IT

SANIMODA | COSA PREVEDE IL CONTRATTO

Infine, sul sito è anche 
presente la pagina «FAQ», 

con le domande più 
frequenti sia delle 

aziende che dei lavoratori, 
dove ognuno può 

ottenere facilmente 
numerose risposte alle 

proprie curiosità.

https://www.sanimoda.it/faq/


SOCIAL

SANIMODA | COSA PREVEDE IL CONTRATTO

Oltre a consultare il sito, è 
anche importante seguire 
le nostre pagine Facebook 

e LinkedIn per restare 
sempre aggiornati e non 

perdersi alcuna novità che 
riguarda il Fondo.

https://www.facebook.com/SanimodaFondoSanitario
https://www.linkedin.com/company/51933239/admin/dashboard/
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