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COMUNICA LE CESSAZIONI ENTRO IL 31 MARZO
Ricordiamo di aggiornare lo stato dei lavoratori per i quali non è dovuta la 
contribuzione del 2° trimestre 2026 entro il 31 marzo, come da Regolamento. 
L’aggiornamento è fondamentale per una corretta gestione delle coperture sanitarie.

COME INSERIRE UNA CESSAZIONE

20 APRILE: SCADENZA CONTRIBUTIVA 2° TRIMESTRE 2026
Potrete generare la distinta del periodo 2-2026 da mercoledì 1° aprile. La 
riconciliazione tra distinta e bonifico deve verificarsi entro il 20 aprile. 
In caso contrario è prevista la sospensione della copertura sanitaria ai danni dei 
lavoratori.

ACCEDI ALL’AREA RISERVATA

CCNL CONCIA - AUMENTI CONTRIBUTIVI 
Dal 1° aprile 2026 entrerà in vigore l’aumento contributivo previsto per il CCNL 
Concia: la distinta trimestrale sarà quindi aggiornata con l’importo da 51,00€  
(45€ Piano Premium + 6€ LTC) per dipendente.  

Le aziende del settore che al 31 marzo non risulteranno in regola con il versamento 
del 1° trimestre dovranno regolarizzarsi versando successivamente la somma 
incrementata con il nuovo importo.

LEGGI LA NEWS

CENSIMENTO UNITÀ PRODUTTIVE
È disponibile in Area Riservata la funzione CENSIMENTO UNITÀ nel menu GESTIONE 
UNITÀ, per censire i diversi stabilimenti aziendali, se presenti in azienda.  
Per smistare i lavoratori iscritti e in stato attivo è possibile inviare l’elenco (completo 
di codici fiscali) all’indirizzo dedicato alle aziende contribuzione@sanimoda.it. 

Invitiamo a registrare le unità produttive per consentire al Fondo di avere una visione 
chiara e aggiornata della distribuzione degli associati sul territorio.
 
ACCEDI ALL’AREA RISERVATA

https://www.sanimoda.it/faq/#cosa-fare-in-caso-di-cessazione-del-lavoratore
https://fondi.mywelf.it/web/sanimodafondosanitario
https://www.sanimoda.it/2026-aumento-contributivo-ccnl-concia/
https://fondi.mywelf.it/web/sanimodafondosanitario

